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. . . attraktive und neue berufliche            

Perspektiven in der Kinderbetreuung. 

Als KITA-Helfer/-in erwartet Sie eine abwechs-

lungsreiche und spannende Tätigkeit mit Kin-

dern. Sie bereiten liebevoll das Essen vor,    

helfen bei der Körperpflege, gestalten kreative 

Spiele und begleiten die Kinder bei ihren Aktivi-

täten sowohl drinnen als auch draußen. 

Die praktische Ausbildung erfolgt  

in zugelassenen Einrichtungen 

Kurstermine finden Sie auf unserer 

Homepage 

Voraussetzungen 

Für die Qualifizierung zur KITA-Helfer/-in wird vorausge-

setzt 

 Erweitertes polizeiliches Führungszeugnis ohne    

Eintrag  

 Freude an der Beschäftigung mit Kindern 

 Persönliche und gesundheitliche Eignung 

 Teamfähigkeit 

Qualifizierung 

Unsere Qualifizierung bildet Sie zum / zur KITA-

Helfer/-in mit folgenden Lerninhalten aus: 

 Kinderpflege, Hygiene und Gesundheitslehre 

 Erste Hilfe in Kindertageseinrichtungen 

 Pädagogische und entwicklungspsychologi-

sche Grundkenntnisse 

 Kindgerechte Ernährung 

 Beschäftigungs- und Bildungsangebote für 

Kinder 

 Berliner Bildungsprogramm für KITAS und    

Kindertagespflege 

 Kommunikation mit Kindern und Eltern 

Inhalte und Schwerpunkte 

 Dauer 6 Monate 

 Vollzeit Montag bis Freitag 

 8:00 Uhr bis 15:00 Uhr 
 13 Wochen Theorie 

 12 Wochen Praktikum 

KITA-Helfer/-innen unterstützen Erzieher/-

innen und andere pädagogische Fachkräfte 

bei der Betreuung, Erziehung und Bildung 

von Kindern in unterschiedlichen Einrichtun-

gen. Aufgrund der aktuellen Gesetzgebung, 

die den Ausbau der Kindertagesbetreuung 

sowie die Einführung des Rechtsanspruchs 

auf einen Betreuungsplatz für Kinder ab dem   

ersten Lebensjahr vorsieht, hat sich der    

Bedarf an Betreuungskräften im KITA-Bereich 

enorm erhöht. Hierdurch ergeben sich . . .  

Das Ziel ist hierbei die Vermittlung von grundle-

genden Fertigkeiten im Bereich Kinderbetreu-

ung. Während der praktischen Tätigkeit richten 

sich die Arbeitszeiten nach den Vorgaben der  

Ausbildungseinrichtungen. 

Abschlüsse / Zertifikate 

Nach erfolgreicher Qualifizierung erhalten Sie 

sowohl ein 

 Zertifikat der haqua gmbh 

     -QualifizierungsAkademie- als auch eine 

 Beurteilung des Praktikumsbetriebes, in 

dem Sie eingebunden waren 

Wir arbeiten eng mit einer Zeitarbeitsfirma      

zusammen, die eine Übernahmegarantie nach 

erfolgreicher Qualifizierung und Erfüllung            

bestimmter Voraussetzungen verspricht. 



 

Qualifizierung 

Wir begleiten Sie ins Ziel 

KITA-Helfer/-in 
 in Vollzeit 

Die haqua gmbh ist ein sehr erfahrener sowie zertifizier-

ter Bildungsträger. Wir bieten Qualifizierungen für Beru-

fe und Tätigkeitsfelder, die den Bedürfnissen und Anfor-

derungen des derzeitigen Arbeitsmarktes entsprechen. 

 

Unsere erfahrenen Dozenten vermitteln Ihnen für Ihre 

Qualifikation die notwendigen Kenntnisse und Fähigkei-

ten. Darüber hinaus werden Ihre schon vorhandenen 

Kompetenzen gezielt gefördert. Ihre Integration in den 

Arbeitsmarkt ist unser Anspruch.. 

www.haqua-berlin.de 

Ihr Ansprechpartner 

Herr Martin Helminski 

Tel.  030 / 33 00 25 16        Email:   

Fax. 030 / 33 00 19 81        Info@haqua-berlin.de 

Nur wer sein Ziel kennt - 

findet den Weg 

Vereinbaren Sie einen Gesprächstermin mit uns.       

Gemeinsam prüfen wir, ob die Qualifizierung Erfolg    

versprechend für Sie sein wird. Wir beraten und     

unterstützen Sie gern. 

Nehmen Sie Kontakt mit uns auf 
haqua gmbh -QualifizierungsAkademie- 

Grünhofer Weg 18 

13581 Berlin Spandau 

So erreichen Sie uns 
S5 Spandau,                 U7 Rathaus Spandau, RE, REG-RB 
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Kurstermine finden Sie auf unserer Homepage 

Unsere Integrationsrate nach erfolgreicher Qualifizie-

rung in den 1. Arbeitsmarkt liegt bei 85% und höher. Die 

haqua gmbh und unsere Qualifizierungen sind an DIN 

ISO 9001:2008 angelehnt und nach AZAV zertifi-

ziert und zugelassen. 

Finanzierung und Fördermöglichkeiten 
 

Bei Vorliegen der individuellen Voraussetzungen erfolgt 

eine Kostenübernahme durch die Arbeitsagentur in 

Form eines Bildungsgutscheins. Der Berufsförderungs-

dienst der BW und die RV-Träger finanzieren ebenfalls 

diese Qualifikation. Selbstverständlich kann auch jeder 

Selbstzahler an unserer Qualifizierung teilnehmen. 

Deshalb unterstützen die Mitarbeiter/innen der haqua 

gmbh Sie nicht nur in der Qualifizierung, sondern auch 

aktiv bei der Suche nach dem geeigneten Praktikums– 

und Arbeitsplatz. 


